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APRESENTACAO

A Tutoria a Distancia da Faculdade de Sobral — FASOL, busca oportunizar aos
académicos(as) dos cursos a distancia o atendimento individualizado e/ou em pequenos
grupos em regime cooperativo por meio da atuacdo dos professores/tutores e tutores,
oferecendo suporte didatico-pedagdgico para que possiveis desniveis quanto ao
conhecimento prévio em disciplinas béasicas ou contelidos especificos das disciplinas da
grade curricular dos cursos de graduacdo desta faculdade possam ser abordados de
maneira diferenciada e equiparados, assegurando a insercdo plena dos estudantes no
meio académico, de forma a contribuir com o preparo integral desses futuros profissionais.
Assim, entende-se que por meio da mediagdo do professor/tutor e tutor € possivel
promover a aproximacdo dos académicos, fortalecendo vinculos e, a partir dessas
interagGes, tratar das dificuldades especificas de cada estudante considerando de maneira
especifica, as evidéncias elucidadas durante a pratica e reflexdo docente.

As atividades de tutoria ttm como objetivo fornecer suporte aos discentes no
desenvolvimento de competéncias e no alcance dos objetivos da estrutura curricular. Este
regulamento estabelece as diretrizes e procedimentos para a implementacdo das
atividades de tutoria, as atividades e acdes a serem realizadas, a necessidade de

capacitacdo dos tutores e o processo de autoavaliagdo das atividades de tutoria.



1. CAPITULO|
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este regulamento estabelece as diretrizes e normas para as atividades de tutoria,
visando atender as demandas didatico-pedagdgica da estrutura curricular da Faculdade de
Sobral — FASOL.

Paragrafo Unico: Entende-se por Tutoria a estratégia de ensino e de aprendizagem em
regime cooperativo através da qual os académicos que desejam e/ou necessitam de
assisténcia adicional em uma disciplina, sdo auxiliados por um professor/tutor e tutor, os

quais contam, no minimo, com graduac&o na area.

Art. 2° As atividades de tutoria devem atender as demandas didatico-pedagdgicas da
estrutura curricular, compreendendo a mediagdo pedagdgica junto aos discentes, inclusive
em momentos presenciais, o dominio do contetdo, de recursos e dos materiais didaticos.
Também, devem atender o acompanhamento dos discentes no processo formativo. Estas
atividades serdo avaliadas periodicamente por estudantes e equipe pedagdgica do curso,
embasando acdes corretivas e de aperfeicoamento para o planejamento de atividades
futuras.

2. CAPITULOII
DOS OBJETIVOS E DAS CARACTERISTICAS

Art. 3° A equipe de tutoria é composta por profissionais qualificados, que possuem os
conhecimentos, habilidade e atitudes necessarias para desempenhar suas funcGes de
forma eficiente e eficaz.

Art. 4° Os conhecimentos, habilidades e atitudes da equipe de tutoria devem ser
adequados para a realizagao de suas atividades, e suas acdes estarem alinhadas ao PPC

e as DCNs, as demandas comunicacionais e as tecnologias adotadas no curso.



Paragrafo Unico: Serdo realizadas avaliag8es periddicas para identificar as necessidades

de capacitagdo dos tutores e terdo apoio institucional para adogao de praticas criativas e

inovadoras para contribuirem com a permanéncia e éxito dos discentes.

Art. 5° A atividade de tutoria visa atender os seguintes objetivos:

Proporcionar aos estudantes suporte didatico-pedagogico para que corrijam
desniveis em termos de conhecimento prévio em disciplinas basicas da
grade curricular dos cursos de Graduagao desta faculdade, assegurando a
insercéo plena dos estudantes na vida profissional;

Auxiliar os académicos no processo de aprendizagem e fomentar-lhes
confianca no estudo das disciplinas, por meio de um maior contato entre
discentes e professor/tutor ou tutor, e com o conteldo programatico da(s)
disciplina(s) envolvida(s);

Incentivar o desenvolvimento e uso de praticas pedagdgicas inovadoras;

V. Propiciar ao professor/tutor ou tutor a oportunidade de aprimoramento
profissional e de realizagdo pessoal, por meio do desenvolvimento de
atividades académicas;

V. Contribuir para a formagéo de profissionais capacitados para a carreira de
docente;

VI. Colaborar para a melhoria de desempenho no processo de aprendizagem,
visando a reducao dos indices de reprovacao e de evasdo na FASOL;

VII. Fortalecer o vinculo dos tutores e académicos da FASOL, apoiando-os e
incentivando-os a vivéncia de praticas de aprendizagem cooperativa e
colaborativa.

3. CAPITULO IlI

DO PERFIL DO PROFESSOR/TUTOR OU TUTOR

Art. 6° O professor/tutor ou tutor sera designado pela direg&o tendo em consideracéo os

seguintes requisitos:

Ser docente profissionalizado com experiéncia adequada e possuir, de
preferéncia, formacao em orientacdo educativa ou em coordenacgéo
pedagdgica;



I. Ter capacidade de negociar e mediar em diferentes situacdes e conflitos;
Il Ser coerente, flexivel e persistente;
V. Ter facilidade em relacionar-se, nomeadamente com os académicos;

V. Ter capacidade de trabalhar em equipe.

Art. 7° O professor/tutor ou tutor precisa possuir experiéncia em educacgao a distancia que
permite identificar as dificuldades dos discentes, expor o contedldo em linguagem aderente
as caracteristicas da turma, apresentar exemplos contextualizados com os contetidos dos
componentes curriculares e elaborar atividades especificas, em colaboragdo com os
docentes, para a promogéo da aprendizagem de alunos com dificuldades, e adotar praticas
comprovadamente exitosas ou inovadoras no contexto académico.

Art. 8° O professor/tutor ou tutor com sua experiéncia deve fornecer suporte as atividades
dos discentes, realizar mediagdo pedagogica junto aos mesmos, demonstrar inequivoca
qualidade no relacionamento com os estudantes, incrementando processos de ensino-
aprendizagem, e orientar os académicos, sugerindo atividades e leituras complementares

gue auxiliam sua formagao.

Art. 9° Deverd existir interagado, explicitada no PPC, que garante a mediagao e a articulagédo
entre professor/tutor ou tutor, docentes e coordenador de area (e, quando for o caso, gestor
da unidade), realizar planejamento devidamente documentado de interagdo para
encaminhamento de questdes do curso, e serdo realizadas avaliagdes periédicas para a

identificacé@o de problemas ou incremento na interag&o entre os interlocutores.

Paragrafo unico: O ndo cumprimento, por parte dos professores/tutores ou tutores, das
regras, normas, determinag6es deliberadas pela instituicdo, podera resultar na substituicao
do mesmo.

4. CAPITULO IV

COMPOSICAO DO CONSELHO DE PROFESSORES/TUTORES E TUTORES

Art. 10° O Conselho de professores/tutores e tutores é composto por todos os professores
que desempenham esta funcdo na faculdade em cada ano/semestre letivo.



Paragrafo Unico. O conselho de professores/tutores e tutores, estabelecido em
consonancia com a DCNs, serd constituido por profissionais de diferentes areas do
conhecimento, serdo responsaveis pela concepgdo, producdo e disseminagdo de
tecnologias, metodologias e os recursos educacionais para a educacao a distancia e terdo

um plano de acdo documentado e implementado em processos de trabalho formalizados.

5. CAPITULOV
COMPETENCIAS DO CONSELHO DE PROFESSORES/TUTORES E TUTORES

Art. 11 O Conselho de professores/tutores e tutores reline as seguintes competéncias:

Assegurar a articulagdo e uniformizagéo de procedimentos a adotar nas
Tutorias, consubstanciada nos Planos de Ac¢éo Tutorial;

Il Identificar necessidades de formac&o no ambito das tutorias, de forma a
conceber e desencadear mecanismos de formacéo e apoio aos
professores/tutores e tutores e a outros docentes da IES;

Il Elaborar relatérios periédicos de monitorizacéo da agédo desenvolvida.

6. CAPITULO VI
DAS ESPECIFICIDADES DA TUTORIA A DISTANCIA

Secéo |

Art. 12 Os laboratérios didaticos atendem as necessidades do curso, de acordo com o
PPC e com as respectivas normas de funcionamento, utilizagéo e seguranca, apresentam
conforto, manutencgéo periddica, servicos de apoio técnico e disponibilidade de recursos de
tecnologias da informacdo e comunicagdo adequadas as atividades a serem
desenvolvidas, e possuem materiais e equipamentos condizentes com os espagos fisicos
e o nimero de vagas, havendo, ainda, avaliagdo periédica quanto as demandas, aos
servicos prestados e a qualidade dos laboratérios, sendo os resultados utilizados pela
gestdo académica para planejar o incremento da qualidade do atendimento, da demanda

existente e futura e das aulas ministradas.



Art. 13 O material didatico descrito no PPC, disponibilizado aos académicos, elaborado ou
validado pela equipe multidisciplinar (no caso de EaD) ou equivalente (no caso presencial),
permite desenvolver a formacdo definida no projeto pedagégico, considerando sua
abrangéncia, aprofundamento e coeréncia tedrica, sua acessibilidade metodolégica e
instrumental e a adequagao da bibliografia as exigéncias da formagéo, e apresenta
linguagem inclusiva e acessivel, com recursos comprovadamente inovadores.

7. CAPITULO VII
DAS ATRIBUIGCOES GERAIS DO TUTOR

Art. 14 Os tutores atuam como mediadores e orientadores das atividades, acompanhando
o desenvolvimento de cada estudante e turma, especialmente por meio dos recursos e
instrumentos oferecidos pelos Ambientes Virtuais de Ensino e de Aprendizagem (Portal do
Aluno e Plataforma TEAMS), bem como por outras formas de comunicagéo. Para tanto,
cabe aos tutores realizarem as seguintes atividades:

a) Mediar a compreensao do material didatico da unidade curricular por meio de
discussdes nos féruns no Portal do Aluno e através dos encontros na Plataforma TEAMS.

b) Indicar bibliografia complementar que contribua para o aprendizado do aluno.

c) Utilizar a Biblioteca Virtual constantemente como fonte de pesquisa para o
desenvolvimento das aulas e produgao de atividades.

d) Ajudar os estudantes na realizagao dos trabalhos finais de cada médulo (Projeto
Integrador) através da Plataforma TEAMS, de modo sincrono e assincrono.

e) Acompanhar os prazos para o cumprimento das atividades pelos alunos.

f) Supervisionar o acesso dos estudantes ao Portal do Aluno e estimular a leitura
dos materiais e resolucéo as atividades propostas.

g) Fornecer feedback constante aos alunos e respostas as suas solicitagdes.

h) Notificar regularmente o NEAD quanto a casos de estudantes com baixo acesso,
problemas com navegacao e questdes administrativas.

i) Participar de reunides periédicas com as coordenagdes de cursos e com o NEAD.

j) Produzir video aulas e podcasts para cada Unidade Curricular.

k) Produzir as avaliagdes das Unidades Curriculares.

1) Corrigir os trabalhos produzidos pelos estudantes.

m) Auxiliar no acompanhamento dos estudantes monitores.

n) Fazer cumprir o Calendario Académico e Cronograma de Atividades.



8. CAPITULO VIII
DO APERFEICOAMENTO

Art. 15 A qualificagdo dos tutores ocorre por meio de cursos de formacgéo ofertados de
forma remota, semestralmente pela FASOL, ministrados por docentes com vasta
experiéncia no mercado em EaD. Todo curso tem foco na constru¢éo de competéncias e
habilidades do tutor para atuar em EaD, com foco das praticas de tutoria desenvolvidas na
FASOL.

Art.16 Os tutores ja atuantes na instituicao participardo a cada ano de uma requalificagao,

requisito para sua manuteng&o no quadro de tutores da instituicdo no semestre posterior.

9. CAPITULO IX
DA AVALIACAO

Art. 17 O acompanhamento das atividades dos tutores é realizado pela Coordenagéo de
cada curso, a quem cabe produzir relatérios de desempenhos definidos pela Coordenagéo

do NEAD para fins de andlise.

Art. 18 A cada quadrimestre os estudantes dos cursos de graduagao a distancia realizardo
através de questionarios, elaborados pela Coordenagao do NEAD, uma avaliagdo sobre a

atuacao do tutor no acompanhamento do moédulo.

10. CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19 O objetivo final de todo controle do trabalho de tutoria decorre do fato de que esses
profissionais cumprem um papel fundamental no pleno desenvolvimento dos estudantes
da modalidade de ensino a distancia.



Art. 20 O limite maximo de alunos que um tutor pode assumir em suas turmas é
estabelecido de acordo com critérios da Coordenagdo do NEAD.

Art. 21 O desenvolvimento das atividades de tutoria tem duracéo de quatro meses, sendo
encerradas apos a entrega das notas finais dos estudantes e do cumprimento de todas as
demandas da Coordenacdo do NEAD relacionadas as turmas sob responsabilidade do
tutor.

Art. 22 Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pela Equipe Multidisciplinar
da FASOL.
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